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Municipalidad de Minga Guazi
g Junta Municipal

NINGA GUAZU Alto Parana --Paragiay

Corresponde a la Ordenanza N° 3* M /2024

CAPITULO | - DISPOSICIONES GENERALES

Municipalidad de Minga Guazu, para el Ejercicio Fiscal 2025 por la suma total

La asignacion de los Gastos del Presupuesto General de la i
detalle que se especifica a continuacion:

de (G 54.160.000.000) guaranies cincuenta y cuatro mil ciento sesenta millones ; conforme al

A. INGRESOS
CLASIFICACION POR ORIGEN DEL INGRESO

) Concepto Monto
—irubar]|ongen] Detald[_FF-_]| — OF] DEP |

TOTAL DE INGRESOS 54.160.000.000
INGRESOS CORRIENTES 37.662.230.588
110 INGRESOS TRIBUTARIOS 25,968.000.000
112 |impuestos Sobre 1a Propiedad 13.820.000.000
o001 30 001] 10 |impuesto Inmobiliario 5.000.000.000
003| 30 001| 10 |Impuesto Adicional a los Baldios 800.000.000
004 30 001| 10 |Impuesto de Patente de Rodados 4.100.000.000
005| 30 001| 10 |impuestoala Construccién o Edilicia 3.000.000.000
006| 30 001| 10 |impuesto al Fraccionamiento de la Tierra 300.000.000
007| 30 001] 10 |Impuestoala Transferencia de Bienes Raices 600.000.000
099y 30 001| 10 |impuesto Adicional a los Inmuebles Rurales 20.000.000
113 Impuestos Internos sobre Bienes y Servicios 8.348.000.000
o006 30 001] 10 |imp. alos Espect. Pub. y alos Juegos Entreten. Y de Azar 20.000.000
012 30 001] 10 [imp. de Patente ala Profesion, Comercio e Industria 6.000.000.000
013| 30 001] 10 |imp. ala Publicidady Propaganda 900.000.000
014| 30 001] 10 |imp. A la Operaciones de Créditos 60.000.000
015 30 001] 10 |imp. alas Rifas, Ventas por Sorteos y Sorteos Publicitarios 30.000.000
016f 30 001| 10 [imp. al Transporte Publico de Pasajeros 35.000.000
017} 30 001| 10 [imp. al Reg. de Marcasy Seii. de Hacienda y Legaliz. Doc. 3.000.000
018 30 001| 10 |imp. al Papel Selladoy Estampillas Municipales 600.000.000
019| 30 001| 10 |imp. de Cementerio 400.000.000
027 30 001| 10 |imp. al Faenamiento 300.000.000
119 Otros Ingresos Tributarios 3.800.000.000
005| 30 001| 10 |Contribucién para Conservacion de Pavimentos 3.100.000.000
007| 30 001| 10 |Contribucién Especial Adic. al Imp Inmobiliario Ley 3966 400.000.000
008| 30 001] 10 |Contribucion Especial Adic. al Imp.Pat. Rodados Ley 3966 300.000.000
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 3.623.288.235
Tasas y Derechos 3.051.424.275
021| 30 001| 10 |Tasas por Servicios de Salubridad 250.000.000
022 30 001| 10 |Tasas por Contrast. e Insp. de Pesas y M. 70.000.000
023| 30 001| 10 |Tasas por Inspeccion de Instalaciones 350.000.000
025 30 001| 10 |Tasas por Recolec. Basuras, Limp. V.P. y Cementerios 850.000.000
025 30 001] 10 |Tasas por Serv. Prevenc. Y Prot. c/Riesgos Inc., derrumbes 300.000.000
030 30 001 10 |Tasas por Conserv. de Parques, Jardines y Paseos Publicos 800.000.000
032 30 001] 10 |Derecho de Expl. de linea de Transp. de Pasaj. del Munic. 31.424.275
033 30 001| 10 |Tasas por Servicios de Insp. de Autovehiculos 400.000.000
Multas y Otros Derechos No Tributarios 571.863.960
001] 30 001 10 [Multas 571.863.960
VENTA DE BIENES Y SERV. DE LA ADM. PUBLICA 4.830.500.000
Venta de Bienes de la Adm. Pub 1.600.500.000
001] 30 001] 10 |Venta de Libros, Formularios y Documentos 500.000.000
006| 30 001] 10 |Venta de Bienes Varios 400.000.000
009| 30 001] 10 |Provis. de Copias de Planos, Inf. Técnicos y Otros 500.000
010 30 001| 10 |Provisién de Distintivos para Vehiculos Automotores 200.000.000
011 30 001| 10 |Plasticos 500.000.000
Venta de Servicios de la Adm. Publica 3.230.000.000
012| 30 001| 10 |Servicios Varios 1.030.000.000
016| 30 001| 10 [Servicios Técnicos y Adm. en General 2.200.000.000
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.924.442,353
Transf. Consol. de Entidades y Org. Est. por Copartic. 2.924.442.353
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Cadigo
- Concepto Monto
ipo J[subgl[Orgen][Deald_FF. GFJ[ DEP
050 10 992] 10 |Aportes del Gobierno Central 0
o70| 30 011] 10 |Aportes del Gobiemo Central con ROYALTIES Y COMPENS. 2.624.442.353
080 30 oo7| 10 |Aportes del Gob. Central con Canon Fiscal (J. Azar) 300.000.000
160 RENTAS DE LA PROPIEDAD 16.000.000
163 Arr iento de bles, Tierras, Terrenos y O. 16.000.000
o10| 30 001] 10 |Usufructo de Tierra en Cementerios 2.000.000
011 30 001 10 |Ocupacion del Mercado Municipal 6.000.000
028 30 001l 10 |Usode Teatroy Salon Municipal 4.000.000
099| 30 001l 10 |Alquileres Varios 4,000.000
190 OTROS RECURSOS CORRIENTES 300.000.000
191 Otros Recursos 300.000.000
008| 30 001| 10 |OPACIL Retenciones por Registros 300.000.000
200 INGRESOS DE CAPITAL 16.497.769.412
220 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 16.497.769.412
223 Transf. Consolid. De Entid. Y Organ. Del Est. Por Coparticip. 16.497.769.412
050! 10 092| 10 |Aportes del Gob. Central FONAE 6.000.000.000
o70| 30 011| 10 |Aportes del Gob. Central con Royalties 10.497.769.412
RESUMEN DE PRESUPUESTO DE INGRESOS POR F.F. y O.F. Gs MONTO
30 001 Recursos Genuinos..........ooeeeeeees N eonis 34.737.788.235
30 003 Recursos FONACIDE..... 6.000.000.000
30 007 Recursos de Juegos de Azar....... 300.000.000
30 011 Recursos de Royalties y Compensaciones........ 13.122.211.765

T

54.160.000.000
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Municipalidad de Minga Guazi
Junta Municipal
NNGA GUAZU Alfo Parana --Paragnay

*

Corresponde a la Ordenanza N°¢ 2 JM /2024

La asignacién de los Gastos del Presupuesto General de la Municipalidad de Minga Guazu, para el Ejercicio
Fiscal 2025 porla suma total de (G 54.160.000.000) guaranies cincuentay cuatro mil ciento sesenta
millones ; conforme al detalle que se especifica a continuacion:

B. GASTOS PROGRAMACION DE LOS GASTOS

Consolidacion de Presupuesto Tipo 1, 2y3
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

t
Grupo|| Subgr | ObiG [[petatt | FFY| OF Concepto o

TOTAL GASTOS 54.160.000.000

GASTOS CORRIENTES 35.272.230.588

SERVICIOS PERSONALES 18.196.490.337

Remuneraciones Bisicas 7.586.708.164
111 30 001|Sueldos 3.480.194.640
112 30 001 |Dietas 2.326.612.896
113 30 001 |Gastos de Representacion 1.296.000.000
114 30 001|Aguinaldo 483.900.628

Remuneraciones Temporales 50.000.000
123 30 001|Remuneraciones Extraordinarias 50.000.000

Asignaciones Compl rias 1.008.019.464
133 30 001|Bonificaciones y Gratificaciones 660.000.000
13 30 001|Aporte Jubilatorio del Empleador 348.019.464

Personal Contratado 9.401.762.709
141 30 001|Contratacion de Personal Tecnico 1.138.553.948
142 30 001|Contratacion Personal de Salud 786.175.104
144 30 001 |Jornales 5.295.033.657
144 30 011|Jornales 310.000.000
145 30 001|Honorarios Profesionales 1.872.000.000

Otros Recurso Coorientes 150.000.000
199 30 001 |otros Gasto de Personal 150.000.000

SERVICIOS NO PERSONALES 3.190.842.353
211 30 001|Energia eléctrica 170.000.000
214 30 001|Teléfono y Telefax y Otros Servi. 110.000.000
223 30 001 Transporte de Personas 20.000.000
232 30 001|Viaticos y Movilidad 280.000.000
242 30 001 |Mantenimicntos y Reparaciones M Edificio 15.000.000
243 30 011|Mantenimi y Reparaciones Menores 624.442.353
243 30 001N imi y Reparaciones Menores 150.000.000
244 30 011|Mantenimientos y Reparaciones Menores de 400.000.000
244 30 001|M imi y Reparaci M de 150.000.000
245 30 001{Servicios de Limpieza Aseo y Fumigacio 100.000.000
251 30 001|Alquileres de Edificios y Locales 60.000.000
?5_3 30 011|Alquileres de Maquinarias y Equipos 200.000.000
461 30 001|De informatica y Sist. Computarizados 12.000.000
265 30 001|Publicidad y Propaganda 50.000.000
2066 30 001|Consultoria Asesoria e Investigacion 20.000.000
268 30 001 |Servicios de Comunicaciones 20.000.000
269 30 001|Servicios Técnico y Profesionales Varios 199.400.000
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C t Monto

Grupol| Subgr || ObjG iioemu FF| OF SRS o8
279 30 001]Servicio Social 40.000.000
281 30 001{Servicios de Ceremonial 200.000.000
284 30 001|Servicios de Catering 100.000.000
289 30 001{Otros Servicios Varios 250.000.000
291 30 001|Capacitacion del Personal del Estado 20.000.000
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 2.599.200.000
31 30 001|Alimento Para Personas 100.000.000
311 30 011|Alimento Para Personas 200.000.000
323 30 001 |Confecciones y Textiles 80.000.000
331 30 001|Papel de Escritorio y Cartén 50.000.000
333 30 001|Producto e Impresiones de Artes Graficas 155.000.000
339 30 001|Productos de Papel Carton e Impresos 100.000.000
341 30 001|Elementos de Limpiezas 20.000.000
342 30 001|Utiles Escrit. Oficina y Ensenan. 205.000.000
346 30 001|Repuestos y Accesorios Menores 50.000.000
349 30 001|Bienes de Consumos Varios 150.000.000
354 30 001|Insecticidas, Fumigantes y otros 20.000.000
355 30 001/|Tintas Pinturas y Colorantes 50.000.000!
359 30 001|Productos Insumos Quimicos y Medicinales 30.000.000
361 30 001|Combustibles 350.000.000
361 30 011|Combustibles 690.000.000
362 30 001 | Lubricantes 60.000.000
392 30 001|Cubiertas y Camara de Aire 50.000.000
392 30 011|Cubiertas y Camara de Aire 200.000.000
394 30 001 |Herramientas Menores 20.000.000
399 30 001{Otros Bienes de Consumos 19.200.000
700 SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 6.266.815.276
710 Intereses de la Deuda Pablica Interna 6.266.815.276
71 30 001|Intereses de la Deuda con el Sector Privado 633.407.638
733 30 001] Amortizacién de la Deuda con el Sector Privado 5.633.407.638
800 TRANSFERENCIAS 4.554.200.000!
830 Otras Transf. Corr. al Sect. Pdblico o Privado 2.004.200.000
833 30 001 Transfe ias a Municipalidades (Menores 750.000.000
834 30 001|Otras Transferencias al Sector Publico y 1.200.000.000
836 30 001|T: fe ias a Organi Munici 19.200.000
839 30 001|Otras Transferencias Ctes. Al Sector Piblico 0 35.000.000
840 Transferencias Corr. al Sector Privado 2.550.000.000
841 30 001|Becas 250.000.000
842 30 001|Aporte a Entidades Educat. ¢ Inst. S. F. L. 1.000.000.000
845 30 001|Indemnizaciones 400.000.000
846 30 001|Subsidios y Asist. Social a Pers. y Fam. Scct. 300.000.000
846 30 007|Subsidios y Asist. Social a Pers. y Fam. Sect. 300.000.000
849 30 001|Otras Transf. Cte. - OPACI Canon 300.000.000
OTROS GASTOS 464.682.622
913 30 001|Tasas y contribuciones 230.000.000
921 30 001 |Devolucion de Imp y Otros ing no 30.000.000
969 30 001|Deudas Pendientes de pago Gtos Ctes Ejercicios 204.682.622
GASTOS DE CAPITAL 18.887.769.412
BIENES DE CAMBIO 800.000.000
425 30 011|Minerales 800.000.000
500 INVERSION FISICA 15.393.327.059
521 30 001 |Construcciones de abras de uso publico 2.070.000.000
521 30 002|Construcciones de obras de uso publico 6.000.000.000
521 30 011|Construcciones de obras de uso publico 5.673.327.059
522 30 011|Constr.de Obras de Uso Institucional 500.000.000
532 30 001|Magquinarias y Equipos Agrop. ¢ Industrial 50.000.000
532 30 011|Magquinarias y Equipos Agrop. ¢ Industrial 100.000.000
537 30 011|Equipos de Iransportes 210.000.000
538 30 001 |Herramientas Aparatos ¢ Instrume en Gral 50.000.000
538 30 011|Herramientas Aparatos ¢ Instrume en Gral 100.000.000




f A
Grupal| Subgr || ObiG [[petatt || F.FJ OF Concepto Monto
539 30 011|Magq. Equipos y Herramicntas Mayor 100.000.000
541 30 001|Adq.de Eq.de Oficy Computac.,Varias 50.000.000
541 30 011|Adq.de Eq.de Ofic.y Computac.,Varias 100.000.000
542 30 001|Adq. de equipos de Oficinas 50.000.000
543 30 001|Adquisiciones de equipos de computacion 50.000.000
543 30 o11|Adquisiciones de equipos de computacion 100.000.000
579 30 011|Activos Intangibles 190.000.000
800 TRANSFERENCIAS 2.694.442.353
870 Transferencias Capital al Sector Privado 2.694.442.353
874 1 30 001|Transferencias Capital al Sector Privado - Varios 50.000.000
874 1 30 011|Transferencias Capital al Sector Privado - Varios 2.624.442.353
989 1 30 001|Otros gastos 20,000.000
RESUMEN DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR F.F. v MONTO

30 001 e 34.737.788.235
30 092 Recursos del tesoro ... 6.000.000.000
30 007 Recursos de Juegos de Azar................ 300.000.000
30 011 Recursos de Rovalties y Com ensaciones.......... 13.122.211.765
TOTAL DE GASTOS 54.160.000.000
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Municipalidad de Minga Guazi

El Presupuesto Programatico y No Programati

Corresponde a la Ordenanza Ne

>t M /2024

co de Gastos de la Municipalidad de Minga Guazu, los Tipos y

Numeros de Presupuestos con los respectivos Sub-programas y |as consolidaciones respectivas, en cada
caso, cuyo detalle es como sigue:

PROGRAMACION DE LOS GASTOS

Pagina |

Tipo de Presupuesto 5 1- Programas de ‘Administracién
Programa 01 - Gestién Administrativa y de Organizacién
Sub - Programa 01 - Conduccién Superior
Objetivo Realizar actividades centrales de Direccion, Planificacion, Reglamentacién.
Coordinacion y Supervisién de la Administracion General de la Institucién a
través de las unidades dependientes del mismo y su correspondiente
consolidacién.
Unidad Responsable Intendencia Municipal
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
Cédigo |
Concepto Monto
Grupo | Subgr | ObjG | F.F]_ O.F. P 4‘
TOTAL GASTOS 30.227.001.054
GASTOS CORRIENTES 27.837.001.054
SERVICIOS PERSONALES 13.342.103.156
110 Remuneraciones Basicas 3,519,519.681
i1 30 001|Sueldos 3.126.941.244
113 30 001|Gastos de Representacion 132.000.000
114 30 001|Aguinaldo 260.578.437
120 Remuneraciones Temporales 50.000.000
123 30 001|Remuneraciones Extraordinarias 50.000.000
130 Asignaci Comy rias 942.694.124|
133 30 001 |Bonificaciones y Gratificaciones 630.000.000
134 30 001|Aporte Jubilatorio del Empleador 312.694.124
140 Personal Contratado 8.679.889.351
141 30 001 |Contratacion de Personal Tecnico 1.138.563.948
142 30 001|Contratacion Personal de Salud 786.175.104
144 30 001|Jornales 4.935.160.299
145 30 001|Honorarios Profesionales 1.820.000.000
190 Otros Recurso Coorientes 160.000.000
199 30 001|Otros Gasto de Personal 150.000.000
200 SERVICIOS NO PERSONALES 1.752.000.000
211 30 001|Energia eléctrica 150.000.000
214 30 001/ Teléfono y Telefax y Otros Servi. 100.000.000
223 30 001/|Transporte de Personas 20.000.000
232 30 001 |Viaticos y Movilidad 200.000.000
242 30 001|Mantenimientos y Reparaciones Menores 16.000.000
243 30 001|Mantenimientos y Reparaciones Menores 120.000.000
?44 30 001|Mantenimientos y Reparaciones Menores de 150.000.000
245 30 001|Servicios de Limpieza Aseo y Fumigacion 100.000.000
201 30 001|Alquileres de Edificios y Locales 60.000.000
261 30 001|De informética y Si i
P y Sist. Computarizados 12.000.000
265 30 001|Publicidad y Propaganda 50.000.000
266 30 001|Consultoria Asesoria e Investigacion 20.000.000
268 30 001|Servicios de Comunicaciones 20.000.000!
269 30 001/|Servicios Técnico y Profesionales Varios 175.000.000
279 30 001|Servicio Social 40.000.000
281 30 001|Servicios de Ceremonial
3 200.000.000
;:; 30 001|Servicios de Catering 100.000.000
30 001|Otros Servicios Varios 200.000.000
291 30 001|Capacitacion del Personal del Estado 20.000.000




Cédigo

r Concepto Monto J
[Grupo [ Subgr [ ObjG [ FFR[_OF|
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 1.463.200.000
31 30 001|Alimento Para Personas 100.000.000
323 30 001|Confecciones y Textiles 70.000.000]
33 30 001|Papel de Escritorio y Carton 50.000.000
333 30 001|Producto e Impresiones de Artes Graficas 150.000.000]
339 30 001|Productos de Papel Carton e Impresos 100.000.000
341 30 001|Elementos de Limpiezas 20.000.000
342 30 001|Utiles Escrit. Oficina y Ensefian. 200.000.000
346 30 001|Repuestos y Accesorios Menores 50.000.000!
349 30 001|Bienes de Consumos Varios 150.000.000
354 30 001]Insecticidas, Fumigantes y otros 20.000.000
355 30 001/|Tintas Pinturas y Colorantes 50.000.000
359 30 001|Productos Insumos Quiricos y Medicinales 30.000.000
361 30 001|Combustibles 350.000.000
362 30 001 |Lubricantes 50.000.000
392 30 001|Cubiertas y Camara de Aire 50.000.000
394 30 001|Herramientas Menores 20.000.000
399 30 001|Otros Bienes de Consumos 3.200.000
700 SERVICIOS DE LA DEUDA PUBLICA 6.266.815.276
710 Intereses de la Deuda Publica Interna 6.266.815.276
713 30 001/Intereses de la Deuda con el Sector Privado 633.407.638
733 30 001|Amortizacién de la Deuda con el Sector Privado 5.633.407.638
800 TRANSFERENCIAS 4.548,200.000
830 Otras Transf. Corr. al Sect. Pablico o Privado 1.998.200.000
833 30 001|Transferencias a Municipalidades de Menores 750.000.000
834 30 001|Otras Transf. Al Sector Publico y 1.200.000.000
836 30 001|Transferencias a Organizaciones Municipales 13.200.000
839 30 001|Otras Transferencias Ctes. Al Sector Publico 0 35.000.000
840 Transferencias Corr. al Sector Privado 2,550.000.000
841 30 001|Becas 250.000.000
842 30 001 |Aporte a Entidades Educat. e Inst. S.F. L. 1.000.000.000!
845 30 001|Indemnizaciones 400.000.000
846 30 001|Subsidios y Asist. Social a Pers. y Fam. Sect. 300.000.000
846 30 007|Subsidios y Asist. Social a Pers. y Fam. Sect. 300.000.000
849 30 001|Otras Transf. Cte. - OPACI Canon 300.000.000
OTROS GASTOS 464.682.622
913 30 001|Pago de Impuestos, Tasas y Gtos. Judiciales 230.000.000
Devolucion de Impuestos y Otros Ingresos No
921 30 001 Tributarios 30.000.000
Deudas Pendientes de Pagos Gtos. Ctes.
960 <0 0o Ejercicios Anteriores 204.682.622
GASTOS DE CAPITAL 2,390.000.000
500 INVERSION FISICA 2.320.000.000
521 30 001|Construcciones de obras de uso publico 2.070.000.000
532 30 001|Maquinarias y Equipos Agrop. e Industrial 50.000.000
537 30 001|Equipos de Transportes ]
538 30 001|Herramientas Aparatos e Instrume en Gral 50.000.000
539 30 001|Maq. Equipos y Herramientas Mayor 0
541 30 001|Adg.de Eq.de Ofic.y Computac.,Varias 50.000.000
542 30 001|Adq. de equipos de Oficinas 50.000.000
543 30 001|Adquisiciones de equipos de computacion 50.000.000
579 30 001|Activos Intangibles 0
589 30 001/|Estudios y Proyectos de Inversion Varios 0
800 TRANSFERENCIAS 50.000.000
870 Transferencias Capital al Sector Privado 50.000.000
874 30 001 |Transferencias Capital al Sector Privado - Varios 50.000.000
GASTOS DE CAPITAL 20.000.000
980 OTROS GASTOS 20.000.000
Deudas Pendientes de Pagos Gtos. Ctes.
989 30 001 Ejercicios Antariores 20.000.000
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Municipalidad de Minga Guazi
Junta Municipal
Alto Parana - Paraguay

2
Corresponde a la Ordenanza N° JM /2024

PROGRAMACION DE LOS GASTOS
Tipo de Presupuesto g 1 Programas de Administracién
Programa 4 02 Gestién Legislativa y de Contrtol
Objetivo . Desarrollar actividades legislativas, control del Presupuesto Municipal y coordinacién de sus
Unidad Responsable . Junta Municipal
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
. Gid o0 Concepto Monto
Grupo Subgr [ ObjG | Detall F.F. 0O.F.] Dpto.
TOTAL GASTOS 4.810.787.181
GASTOS CORRIENTES 4.810.787.181
100 SERVICIOS PERSONALES 4.544,387.181
110 Remuneraciones Basicas 4.067.188.483
11 30 001| 10 |Sueldos 353.253.396
112 30 001] 10 |Dietas 2.326.612.896
113 30 001| 10 |Gastos de Representacion 1.164.000.000
114 30 001| 10 |Aguinaldo 223.322.191
130 Asignaciones Compl ias 65.325.340
133 30 001| 10 |Bonificaciones y Gratificaciones 30.000.000
134 30 001| 10 |Aporte Jubilatorio del Empleador 35.325.340
140 Personal Contratado 411.873.358
144 30 o001l 10 |Jornales 359.873.358
145 30 001] 10 |Honorarios Profesionales 52,000.000
200 SERVICIOS NO PERSONALES 214.400.000
211 30 001] 10 |Energia eléctrica 20.000.000
214 30 001l 10 [Teléfono y Telefax y Otros Servi. Telcom 10.000.000
232 30 001| 10 |Viaticos y Movilidad 80.000.000
243 30 001] 10 |Mant. y Rep. Menor. Mag. Equipy M 30.000.000
269 30 001] 10 |Servicios Tecc. y Profesionales Varios 24.400.000
289 30 001] 10 |Otros Servicios Varios 50.000.000
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 46.000.000
323 30 001l 10 |Confeccionesy Textiles 10.000.000
333 30 001| 10 |Producto e Impresiones de Artes Graficas 5.000.000
342 30 001| 10 |utiles Escrit. Oficinay Ensedan. 5.000.000
362 30 001| 10 |Lubricantes 10.000.000
399 30 001l 10 |Otros Bienes de Consumos 16.000.000
800 TRANSFERENCIAS 6.000.000
830 Otras Transf. Corr. al Sect. Publico o Privado 6.000.000
836 30 001 10 [Transferencias a Organizaciones Municipales 6.000.000




Municipalidad de Minga Guazii
Junta M unicipal
Alto Parana - Paraguay

Corresponde a la Ordenanza N°

IM /2024

PROGRAMACION DE LOS GASTOS

]

Tipo de Presupuesto

Programa

Sub-Programa

2- Accién - Rovalties
2- Desarrollo Municipal

01 - Apoyo al Sector de Inversion Publica - Ley N 3984/10 Royalties ¥ Compensaciones

Objetivos Desarrollar proyectos de inversion en el Municipio con fondos provenientes de Royalties y
Unidad Responsable Intendencia Municipal
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
6digo
Grup |Subgr“ ObjG I Detal | F.F." O.F:" Dpto. ‘ Concepso Manio
TOTAL GASTOS 13.122.211.765
GASTOS CORRIENTES 2.624.442.353
100 SERVICIOS PERSONALES 310.000.000
140 Personal Contratado 310.000.000
144 30 11 10 |Jornales Varios 310.000.000
200 SERVICIOS NO PERSONALES 1.224.442.353
243 30 11 10 |Mant.y Rep.Men.de Maquin., Equipos ¥ Mueb. 624.442.353
244 30 11 10 |Gastos por Servic. Aseo, Mantenim. Y Reparacion 400.000.000
252 30 11 10 |Alquileres y Derechos 200.000.000
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 1.090.000.000
311 30 11 10 |Alimentos para Personas 200.000.000
361 30 11 10 |Combustibles y Lubricantes 690.000.000
392 30 11 10 |Cubiertas y Camara de Aire 200.000.000
GASTOS DE CAPITAL 10.497.769.412
400 BIENES DE CAMBIO 800.000.000
425 30 1 10 |Cemento, Cal, Asbesto, Yeso y sus Derivados 800.000.000
500 INVERSION FISICA 7.073.327.059
521 30 011 10 |Construcciones de obras de uso publico 5.673.327.059
S22 30 011 10 |Constr.de Obras de Uso Institucional 500.000.000
532 30 011 10 |Maquinarias y Equipos Agrop. € Industrial 100.000.000
537 30 011 10 |Equipos de Transportes 210.000.000
538 30 011 10 |Herramientas Aparatos ¢ Instrume en Gral 100.000.000
539 30 011 10 |Magq. Equiposy Herramientas Mayor 100.000.000
541 30 011 10 |Adq.de Eq.de Ofic.y Computac..Varias 100.000.000
543 30 011 10 |Adquisiciones de equipos de computacion 100.000.000
579 30 o1l 10 |Activos Intangibles 190.000.000
Transferencias Capital al Sector Privado 2.624.442.353
30 o1l 10 |Transferencias Capital al Sector Privado - Varios 2.624.442.353




Municipalidad de Minga Guazi
Junta Municipal
Alto Parana --Paraguay

>F
Corresponde a la Ordenanza N°__ M /2024
EJERCICIO FISCAL 2025
PROGRAMACION DE LOS GASTOS
Tipo de Presupuesto: 2- Programa Sustantivo.
Programa: 2-Desarrollo Municipal.
Sub-Programa: 2-Recursos del Tesoro
Objetivo: Desarrollo proyectos de inversion de infracstructura
Unidad Responsable: Intendencia Municipal.
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
CODIGO
rup! ‘Subgr lObja Demll] F.F.J| O.F| Dpto. CONCEPTO MONTO
Total Gastos. 6.000.000.000
Gastos de Capital. 6.000.000.000
500 Inversiones Fiscal. 6.000.000.000
520 | 521 10] 92 10  |Construcciones 6.000.000.000




MUNIEIPALIDAD DE_

MINGA GUAZU

Junta Municpal

Alto Parana - Paraguay

Municipalidad de Minga Guazi

INTENDENCIA MUNICIPAL

PLANILLA DEL PERSONAL PERMANENTE

Tipo de Presupuesto 1- Programas de Administracion
Programa 01- Gestion Administrativa y de Organizacion
Sub - Programa 01-
N° de Descripcion del cargo Categoria ~ N°de Objetode  Asignacion Cant. Mes Asignacion
Orden Cargo Gastos Mensual Anual
1 Intendente Municipal | A81 1 111 24.928.390 12 299.140.680
|
|TOTALES 1 24.928.390 299.140.680
JUNTA MUNICIPAL
Tipo de Presupuesto 1- Programas de Administracion
Programa 2- Gestion Legislativa y de Control
Sub - Programa 01 -
N° de Descripcién del cargo Categoria  |N°de Objeto de [Asignacion Cant. Mes Asignacién
Orden Cargo Gastos _[Mensual Anual
1 Secretario Junta Municipal B43 1 111 7.000.000 12 84.000.000
2 Secretario Adjunto J.M Auxiliar E66 1 111 2.818.152 12 33.817.824
3 Administrativo J.M F27 1 111 2.789.324 12 33.471.888
4 Jefe de Prensa J.M E1L 1 111 3.082.718 12 36.992.616
5 Recepcionista Junta Municipal S/Ley 3585 F27 1 111 2.289.324 12 27.471.888
6 Guardia Seguridad J.M GI9D 1 111 2.289.324 12 27.471.888
7 Juez de Falta B2L 1 111 4.061.465 12 48.737.580
8 Secret. Juzgado de Faltas E66 1 111 2.818.152 12 33.817.824
9 Ujier Notificador F27 1 111 2.289.324 12 27.471.888
TOTALES 9 29.437.783 353.253.396
SECRETARIA GENERAL
Tipo de Presupuesto 1- Programas de Administracién
Programa 01- Gestion Administrativa y de Organizacion
Sub - Programa 01 -
N° de Descripcién del cargo Categoria N° de Objetode  Asignacion Cant. Mes Asignacién
Orden Cargo Gastos Mensual Anual
1 Secretaria General B45 1 111 7.000.000 12 84.000.000
2 Encargada de Mesa de Entrada F27 1 111 2.289.324 12 27.471.888
3 Asistente Secretaria General F27 1 111 3.080.000 12 36.960.000
4 Auxiliar Administrativo de Secretaria Gene GI9E 1 111 2.289.324 12 27.471.888
5 Aucxiliar Administrativo de Secretaria Gene F27 1 111 2.289.324 12 27.471.888
TOTALES 1 16.947.972 203.375.664
DIRECCION GENERAL
Tipo de Presupuesto 1- Programas de Administracion
Programa 01- Gestion Administrativa y de Organizacion
Sub - Programa 01 -
N° de Descripcién del cargo Categoria |N°de Objetode [Asignacion Cant. Mes Asignacion
Orden Cargo Gastos __|Mensual Anual
1 Director General AlA 1 111 7.000.000 12 84.000.000
2 0
3 0
TOTALES 1 7.000.000 84.000.000




[N
‘Ord:n “ Descripcién del cargo

|

Categoria J

N®de
Cargo

Objeto de

Gastos Mensual

I Asignacion

l Cant. Mes l

Asignacion
Anual

Tipo de Presupuesto
Programa
Sub - Programa

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

1 - Programas de Administracion

01 - Gestién A istrativa y de Org;
01 - Conduccién Superior

N°de ST 3 N de Objeto de Asignacion Asignacion
Orden Descripcion del cargo Categoria Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Kraal
1 Director de Ad i6n y Finanzas B2L 1 111 4.100.000 12 49.200.000
2 Jefe de Presup EIL 1 111 4.062.000 12 48.744.000
3 Jefe de Patrimonio D8N 1 111 4.062.000 12 48.744.000
4 Tesorera F2T 1 111 3.100.000 12 37.200.000
5 Auxiliar Administrativo F27 1 111 3.080.718 12 36.968.616
6 Chofer F27 1 111 3.082.718 12 36.992.616
7 Jefe de Informatica F27 1 111 4.062.000 12 48.744.000
Encargado de Rendicion de Cuentas F27 1 111 3.080.718 12 36.968.616
Encargado de Informacion Publica F27 1 111 3.082.718 12 36.992.616
k. TOTALES | | 9 | | 31.712.872| 0]  380.554.464|
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Tipo de Presupuesto 1 - Programas de Administracién
Programa 01 - Gestion Administrativa y de Org i6)
Sub - Programa 01 - Conduccién Superior
N° de £ . N° de Objeto de Asignacién Asignacion
Orden Descripcién del cargo Categoria Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Director de Talento Humano EIL 1 11 4.100.000 12 49.200.000
0
TOTALES 1 4.100.000 12 49.200.000
DIRECCION DE RECAUDACIONES
Tipo de Presupuesto 2 1 - Programas de Administracion
Programa 01 - Gestién Administrativa y de Organizacién
N° de D incidn del c i N° de Objeto de Asignacién Asignacion
Orden escripelomoel cargo Ategoria Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Director de Recaudaciones B2L 1 11 4.100.000 12 49.200.000
Jefe de Recaudaciones EIL 1 11 3.082.718 12 36.992.616
3 Aux. Administrativo Recaudacion F27 1 111 2.289.324 12 27.471.888
4 Cajera F28 1 111 3.082.718 12 36.992.616
S Cajera F28 1 111 3.082.718 12 36.992.616
TOTALES S 15.637.478 12 187.649.736!
DIRECCION DE HIGIENE, SALUBRIDAD Y MEDIO AMBIENTE
Tipo de Presupuesto s 1- Programas de Administracién
Programa 01 - Gestién Ad ativa y de Org:
N° de o 3 N° de Objeto de Asignacion Asignacion
Orden Descripeién del cargo Categoria Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Director de Medio Ambiente B2L 1 11 4.100.000 12 49.200.000
2 Jefe de Salubridad E1L 1 11 3.080.718 12 36.968.616
3 Fiscal de Medio Ambiente EIL 1 11 3.080.718 12 36.968.616
- Inspector Mataderia G90 1 111 2.813.404 12 33.760.848
I TOTALES 4 13.074.840 156.898.080
DIRECCION DE EDUCACION. ULTURA, TURISMO DEPORTE
Tipo de Presupuesto : Programas de Accién
Programa : Servicios Municipales
Sub-Programa : Apoyo al Sector de Educacién, Cultura y Deporte
Objetivos 5 Desarrollo sostenido de la Educacién, la Cultura,
Unidad Responsable el Deporte y el Turismo en ¢l Municipio -
N°de o e 5 N°de || Objeto de Asignacion Asignacion
Orden Descripcin del cargo Categoria || cargo Gastos Mensual Cant. Mes Andal
1 Director de Cultura B2I1. 1 11 4.100.000 12 49.200.000
2 Secretaria de Juventud B2L 1 11 4.062.000 48.744.000
3 Secretaria de Deporte B2L 1 11 4.062.000 2 48.744.000
4 Encargada de Biblioteca C34 1 111 3.080.718 12| 36.968.616
5 Directora Esc. De Danza D8N | 11 3.081.789 36.981.468
6 Profesor/a de Danza D8H 1 11 2.878.953 2 34.547.436
7 Vice Directora Esc. De Danza F2T 1 1 2.813.404 12 33.760.848
Secretaria de la Mujer C34 1 111 3.082.718 36.992.616
TOTALES 8 27.161.582 12 325.938.984|

[N)



BRCE N°de || Objeto d Asignacion Asignacio
Descripcién del 3 i i) e gnacion
[Orden i ol l CRigeil Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS

Tipo de Presupuesto : 2 - Programa Sustantivo
Programa H 01- Servicios Municipales
Sub-Programa s 03- Apoyo al Sector de Insfraestructura Piblica
y Servicios
N° de . N°de Objeto de Asignacion Asignacion
Orden Descripcion del cargo Categoria Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Director de Obras B2L 1 11 4.100.000 12 49.200.000
2 Jefe de Obras y Servicios EID 1 1t 3.200.000 12 38.400.000
3 Jete de Vialidad y Transp. EID 1 111 3.200.000 12 38.400.000
4 Jefe de Aseo Urbano EIL 1 11 3.428.671 12 41.144.052
5 Auxiliar de Obras F2T 1 11 2.813.404 12 33.760.848
6 Chofer Retro G9G 1 111 3.707.068 12 44.484.816
7 Chofer Motoniveladora GYM 1 11 3.707.068 12 44.484.816
8 Chofer de Palacargadora G9G 1 111 3.707.068 12 44.484.816
TOTALES 8 27.863.279 12 334.359.348
LCC JRIDAD Y TRANSITO
Tipo de Presupuesto : 2 - Programa Sustantivo
Programa : 01- Servicios Municipales
Sub-Programa H 04- Apoyo al Sector de Transporte Publico y Transito
N° de ok N°de Objeto de Asignacion Asignacion
Ovden Descripcidn del cargo Categoria Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Director de Transito B2L 1 11 4.100.000 12 49.200.000
2 Jefe de Transito EIL 1 It 3.080.718 12 36.968.616
3 Aux. Administrativo Transito F27 1 11 2.289.324 12 27.471.888
4 Aux. Administrativo Transito F27 1 11 2.289.324 12! 27.471.888
5 Policia de Transito G90 1 11 2.289.324 12 27.471.888
6 Policia de Transito G90 1 1 2.289.324 12 27.471.888
q Policia de Transito G990 1 11 2.289.324 12 27.471.888
8 Policia de Transito G90 1 111 2.289.324 12 27.471.888
9 Policia de Transito GY0 1 111 2.289.524 12 27.471.888
10 Policia de Transito G90 1 11 2.289.324 12 27.471.888
11 Policia de Transito G0 1 11 2.289.324 12 27.471.888
12 Policia de Transito G90 1 11 2.289.324 12 27.471.888
13 Jefe de Seguridad EIZ 1 11 3.080.718 12 36.968.616
14 Asistente_Transito F27 1 111 3.000.000 12 36.000.000
e
| TOTALES 14/ 36.154.676 12 433.856.112
DIRECCION DE CODENI
Tipo de Presupuesto ] 1- Programas de Administracién
Programa § 01- Gestién Administrativa y de Org i6
Sub - Programa H 01- Conduccidn Superior
N° de AL < N°de | Objeto de Asignacién Asignacion
Orden Descripeién del cargo Categoria Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Directora de Codeni EIL 1 111 4.100.000 12 49.200.000
2 Asistente de Codeni F27 1 111 2.789.324 12 33.471.888
<) Auxiliar Administrativo Codeni F27 1 111 2.289.324 12 27.471.888
TOTALES 3 9.178.648 12 110.143.776
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
Tipo de Presupuesto : Programus de Accién
Programa : Servicios Municipales
Sub-Programa : Apoyo al Sector de Agricultura y Desurrollo Rural
N°de e ) N°de {[ Objeto de Asignacion Asignacién
Orden Descripeién del cargo Categoria | Cargo || Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Director Desarrollo Rural B2L 1 111 4.100.000 12 49.200.000
2 Jefe de Desarrollo Rural CIL 1 11 3.080.718 12 36.968.616
3 Asistente de Desarrollo Rural D75 1 111 2.707.818 12 32.493.816
TOTALES 3 9.888.536 118.662.432




N° de H ~ | N°dc || Objeto de Asignacion Asignacion
}[Orden h Descripcién del cargo “ Categoria I Cargo Gastos Mensual Cant, Mes Arual
DIRECCION DE CATASTRO
Tipo de Presupuesto : Programas de Accién
Programu : Servicios Municipales
Sub-Programa : Apoyo ul Sector de Agricultura y Desarrollo Rural
N° de o . N°de || Objeto de Asignacién Asignacién
l Orden I Descripeién del cargo Categoria l Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Dircctor de Catastro B2L 1 1 4.100.000 12 49.200.000
3 Aucxiliar Administrativo de Catastro F27 1 11 2.289.324 12 27.471.888
4 Inspector de Catastro F27 1 111 2.813.404 12 33.760.848
TOTALES 1 9.202.728 12 110.432.736
DIRECCION DE LA UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACIONES
Tipo de Presupuesto 1-  Programas de Administracién
Programa 01- Gestion Administrativa y de Org
Sub - Programa 01- Conduccién Superior
N° de 3 N° de Asignacién Asignacién
Orden Descripcién del cargo Categorla Cargo Mensual Cant. Mes Anual
1 Director de la UOC B2L 1 111 4.100.000 12 49.200.000
2 Encargo de seguimientiosde Contratos B2L 1 111 4.062.000 12 48.744.000
3 Encargado de Ad de Contratos F27 1 111 3.082.718 12 36.992.616
TOTALES 3 11.244.718 134.936.616
DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
Tipo de Presupuesto 2- Programas de Accion
Progrma : 01- Servicios Municipales
Sub-Programa s 05- Apoyo al Sector de Desarrollo Humano y Social
N° de " ) N° de Objeto de Asignacion Asignacion
Orden Descripcién del cargo Categoria Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Directora de Accion Social B2L. 1 111 4.100.000 49.200.000
2 Jefe de Campo Santo EIL 1 111 3.082.718 36.992.616
1 TOTALES 2 7.182.718 86.192.616)
CONTROL INTERNO
Tipo de Presupuesto 1 - Programas de Administracién
Programa 01 - Gestién Administrativa y de Org:
Sub - Programa 01 - Conduccién Superior
N°de e i N°de |[ Objeto de Asignacion Asignacién
Orden Descripcin del cargo Categoria | Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Control Interno B2L 1 11 4.100.000 12 49.200.000
| TOTALES 1 4.100.000 49.200.000
DIRECCION AREA SALUD
Tipo de Presupuesto 1- Programas de Administracién
Programa 01 - Gestion Administrativa y de Organizacién
Sub - Programa 01 - Conduccion Superior
N°de R N° de Objeto de Asignacién Asignacion
Orden Descripcién del cargo Categoria Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Director B2L 1 111 4.100.000 12 49.200.000
TOTALES 1 4.100.000 49.200.000}




N° de Deserineion dél c || N°de || Objeto de Asignacion Asignacion
{Orden escripeion de) eaveo ategoria Cargo Gastos Mensual Cant, Mes Anual
ASESORIA JURIDICA
Tipo de Presupuesto 1- Programas de Administracion
Programa 01 - Gestién Administrativa y de Organizacion
Sub - Programa 01 - Conduccién Superior
N°de . N° de Objeto de Asignacion Asignacion
Orden Descripeidn del cargo Categoria Cargo Gastos Mensual Cant. Mes Anual
1 Director RB2L. 1 111 4,100.000 12 49.200.000
| TOTALES 1 4,100.000 49.200.000'
TOTAL GENERAL 76| [ 3.480.194.640]




Municipalidad dc Minga Guazi
Junta Municipal
Alto Parana - Paraguay

PLANILLA DEL PERSONAL CONTRATADO
DIRECCION DE PRENSA

N’ de Objeto Asignacion Asignacion Cant Asij i
Descripcion del cargo . B! 3 gascion
Orden P £ de Gastos| NideCargg Personal Mensual Mes Anual
1 Jefe de Prensa 144 1 4.061.465 4.061.465 13 52.799.045
2 Jefatura Ceremomal 144 | 3.080.718 3.080.718 13 40.049.334
3 Asistente de Prensa 144 1 2.289.325 3.080.718 13 40.049.334
L TOTALES 3 9.431.508 10.222.901] 13 132.897.713
JUNTA MUNICIPAL
N° de 30 sy Objeto Asignacion Asignacién Cant. Asignacién
Des c J
Orden escripcion deticargo de Gastos| N*de Cargo Personal Mensual Mes Anual
1 Auxihar J.M - Encargado Tercera Edad 144 1 2.500.000 2.500.000 13 32.500.000!
2 Auxiliar Secretaria Junta Municipal. 144 1 2.289.325 2.289.325 13 29.761.225
3 Auxiliar Administrativo Junta Municipal 144 | 2.289.325 2.289.325 13 29.761.225
4 Auxiliar Admini ivo Junta Municipal 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212!
5 Guardia de Seguridad Junta Municipal 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
6 Guardia dc Seguridad Junta Municipal 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
7 Guardia de Seguridad Junta Municipal 144 1 2289324 2.289.324 13 29.761.212
8 Chofer Junta Municipal. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
9 Jardinero Junta Municipal 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
10 L iadora Junta Municipalidad 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
11 Limpiadora Junta Municipalidad 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212!
12 Jardinero Junta Municipal 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
I TOTALES 11 27.682.566 27.682.566 359.873.358
SECRETARIA GENERAL
N° de e Objeto |f ., Asignaci Asignacio Cant. Asignacién
Orden Descripcion del carga |de Gastos| N*de Cargo Personal Mensual Mes Anual
1 Auxiliar Administrativo de Secretaria Gral 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
2 Auxiliar Administrativo de Secretaria Gral 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
1 Auxiliar Administrativo de Secretaria Gral 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761 212
2 Auxiliar Administrativo de Scerectaria Gral 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
Auxiliar Administrativo de Mesa de Entrada 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
TOTALES 5 11.446.620 11.446.620 13 148.806.060
DIRECCION GENERAL
N°de & by Objeto N° de C: Asignacion Asignacion Cant. Asignacién
Orden Deseripeién del cargo e Gastos| deCarge Personal Mensual Mes Anual
[ Auxiliar Administrativo [ 144 ]| 1 [ 2280324 | 2.289.324 13 | 29761 212]
I TOTALES [ [ 1 [ 2280324 | 2.289.324] 0 | 29.761.212)
DIRECCION DE ADMINISTRAC! ON Y FINANZAS
5 . . 5 s s ién
N° de N Objeto Asig Asig Cant. Asignaci
Orden Descripeién del cargo de Gastosj| N*de Cargo Personal Mensual Mes Anual
1 Asistente Administrativo y Finanzas. 144 | 2.289.324 ;’..289 324 13 29.761.212
2 Asistente de Presupuesto 144 1 3.000.000 3.000.000 13 .:‘).000.(30(3
3 Auxiliar de Informatica 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212!
4 Auxiliar de Informatica 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
TOTALES 4 9.867.972 9.867.972 13 128.283.636{




N° de i Objeto Asignacion Asignacion Cant. Asi i0
Descripcion del cargo N° de Aslg & At signacion
Orden b B de Gastos| CAreoll  personal Mensual Mes Anual
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
N®de S Objeto Asi, i Asij i6 Cant. Asi i
Descripcién del N"d - : Sgnacon
Orden Be carge de Gastos{) e Cargo Personal Mensual Mes Anual
1 En‘curgada de Contratos Dpto Talento Humano 144 1 3.080.000 3.080.000 13 40.040.000
2 Asistente de Talento Humano 144 1 2.700.000 2.700.000 13 35.100.000]
3 Ref:epcionisln - Asociacion de Ciegos. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
4 Asistente Escuela de Ciegos Ley 3585 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
5 Auxiliar Administrativo 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
6 Aux?liar Admini ivo Identifi 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
7 Auxiliar Administrativo Identificaciones 144 1 2289324 2.289.324 13 29.761.212
8 Auxiliar Administrativo Identificaci 144 | 2.289.324 2289324 13 20.761.212
9 Auxiliar Administrativo Identificaciones 144 | 2.289.324 2.289.324 13 20761.212
| TOTALES 9 21.805.268 21.805.268 283.468.484 |
DIRECCION DE RECAUDACIONES
N°de o iy Objeto Asi i Asi| io Cant, Asignacion
D 6n del o #! ; 4
Orden LSS SRt de Gastos| N; deiCargo Personal Mensual Mes Anual
1 Auxiliar Admi ivo de R daci 144 1 2.289.324 2.280.324 13 29.761.212
2 Notificador de Recaudaciones 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
3 Notificador de Recaudaciones 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
4 Cajero km 30 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
5 Liquidador de Recaudaciones Km 30 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
6 Asistente Km 30 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
7 Notificador de Recaudaciones 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
8 Notificador de Recaudaciones 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
| TOTALES 8 18.314.592 18.314.592 238.089.696
DIRECCION DE HIGIENE, SALUBRIDAD Y MEDIO AMBIENTE
N°de S Objeto Asi i Asi i6 Cant. Asignacién
D : o 8! 3
Orden escripcion|del cargo de Gastosfl NideCargo Personal Mensual Mes Anual
1 Inspector de Mataderia. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
2 Inspector de Mataderia. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
3 Inspector de Mataderia. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
4 Auxiliar Admini ivo Medio Ambi 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
5 Notificador de Medio Ambiente 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
0
TOTALES 5 11.446.620 11.446.620] 13 148.806.060,
DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
N°de - Objeto f .o Y Asignaci Asignaci6 Cant. Asignacion
Orden Descripion del cargo lde Gastos| Nyde Cargo Personal Mensual Mes Anual
1 Aux. Adm. de la Direccion de Cultura 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
2 Aux. Adm. de la Direccion de Cultura 144 1 2.289.324 13 29.761.212
3 Aux. Adm. de la Dircccion de Cultura 144 1 2.289.324 13 29.761.212]
4 Aux. Adm. de la Direccion de Cultura 144 1 2.289.324 13 20.761.212
5 Asistente de la Secretaria de la Juventud 144 1 2.289.324 13 20.761.212
6 Asistente de la Secretaria de Deportes 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.7§l 212
7 Aux. Adm. de Secretaria de la Mujer 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
8 Asitente de Secretaria de la Mujer 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
9 Aux. Adm. de Bibli 144 1 2.700.000 2.700.000 13 35.100.000
|7 TOTALES 9 21.014.592 21.014.592 273.189.696
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS
N°de T Objeto = Asignacion Asignacion Cant. Asignacion
Orden Descripcién del cargo de Gastos| N" de Cargo Personal Mensual Mes Anual
1 Auxiliar Administrativo de Direccion de Obras 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
2 Chofer 144 1 2.813.404 2.813.404 13 36.574.252]
3 Chofer - Tractorista. 144 1 2.813.404 2.813.404 13 36.574.252

(5]




N° de sul o Objeto ff ., Asignacion Asig Cant. Asignacion
Orden Descripcidndel cargo de Gastos| Nide Cargo Personal Mensual Mes Anual
4 Chofer Tumba 144 1 2.813.404 2.813.404 13 36.574.252
S Chofer Tumba. 144 1 2.813.404 2.813.404 13 36.574.252
6 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
7 Cuadrilleros - Limpieza 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
8 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
9 Cuadrilleros - Limpieza 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
10 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
11 Cuadrillcros - Limpicza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
12 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
13 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
14 Cuadrilleros - Limpieza 144 ! 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
15 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
16 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
17 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212|
18 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
19 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
20  |Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
21 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
22 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
23 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
24 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
25 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
26 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
2 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
28 Cuadrilleros - Limpicza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
29 Cuadrilleros - Limpicza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
30 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
31 Cuadrilleros - Limpieza 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
32 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2289 324 2289324 13 29761212
33 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
34 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2,289.324 2.289.324 13 29.761.212
35 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212!
36 Cuadrilleros - Limpicza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
37 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
38 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
39 Cuadrilleros - Limpieza 144 | 1 2289324 2.289.324 13 29.761.212
40 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
41 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
42 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
43 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
44 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
45 Cuadrilleros - Limpieza 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
46 Encargado de Maquinaria. 144 1 2.813.404 2.813.404 13 36.574.252
47 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
48 Limpiadora 144 1 2289324 2289324 13 29.761.212
49 Limpiadora 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
50 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
51 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
52 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
53 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
54 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
55 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
56 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
57 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
58 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
59 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212!
60 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
61 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
62 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
63 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
64 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 Z9A76.l.212
65 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212!
66 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212!
67 Limpiadera 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761 2 13
68 Limpiadora 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
69 Notificador 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212!
70 Servicios Generales -Cuadrilleros 144 1 3.082.718 3.082.718 13 40.075.334
[ TOTALES [ T 70 | 163.666.474 | 163.666.474 ] [ 2.127.664.162_]
DIRECCION DE SEGURIDAD Y TRANSITO
» Objeto " s Asignaci Asig! Cant. Asignacion
grdd:n Descripeién del cargo de (;Jnslos N*de Cargoll  porsonal Mensual Mes Anual
i 1 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
l’ g:::g:: ji gii::::g 144 1 2.289.324 2.289.324 12 27.471.888
3 Guardia de Seguridad. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
4 Guardia de Seguridad. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
5 Guardia de Seguridad. 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
6 Guardia de Seguridad. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212




N° de v Objeto |f ., . Asignacion Asignacion Caut. Asignacion
Orden Descripcion del cargo de Gastos| NF:de Cargo Personal Mensual Mes fuual
7 Guardia de Seguridad. 144 1 2289324 2.289.324 13 29.761.212
8 Guardia de Seguridad 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
9 Guardia de Seguridad. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212|
10 Guardia de Seguridad. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
11 Guardia de Seguridad. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
12 Guardia de Seguridad. 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
13 Guardia de Seguridad. 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
14 Guardia de Scguridad. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
15 Guardia de Seguridad. 144 1 2,289.324 2.289.324 13 20.761 212
16 Aukxiliar de Transito 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
17 Aucxiliar de Transito 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
18 Auxiliar de Transito 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
19 Auxiliar de Transito 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
21 Policias de Transito. 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
21 Policias de Transito. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
21 Policias de Transito. 144 i 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212]
21 Policias de Transito. 144 1 2.289.324 13 29.761.212
21 Policias de Transito. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
21 Policias de Transito. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
a1 Policias de Transito. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
21 Policias de Transito. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
21 Policias de Transito. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
21 Policias de Transito. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
21 Policias de Transito. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
2 Policias de Transito 144 1 2.289.324 2.280.324 13 20.761.212
26 Auxiliar Administrativo Ley Nro. 3585 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
27 Ausiliar Administrativo Ley Nro. 3585 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
28 Auxiliar Administrativo Ley Nro. 3585 144 1 2289324 2.289.324 13 29.761.212
29 Auxiliar Administrativo Ley Nro. 3585 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
30 Auxiliar Administrativo Ley Nro. 3585 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
31 Auxiliar Administrativo Ley Nro. 3585 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
32 Guardia de Seguridad. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
33 Guardia de Seguridad. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
34 Guardia dchc_p_riﬁd. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
TOTALES T | 30| 91.572.960 STS7960 ] 0 | 1.188.159.156]
DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
N° de e Objeto Asignaci Asi Cant. Asignacién
Orden Descripeion del cargo de Cjnilos Ne:de Cargo Personal M:nsunl Mes Anual
1 Asistente Accion Social. 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
2 Asistente Accion Social. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
3 Asistente de la Secretaria de la Mujer 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
7 Encargado dec Campo Santo. 144 | 3.080.718 3.080.718 13 40.049.334
8 Encargado de Campo Santo. 144 1 3.080.718 3.080.718 13 40.049.334
| TOTALES 5 13.029.408 13.029.408 169.382.304 |
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
* Objeto Asignaci Asignaci6 Cant. Asignacion
grdd:n Descripcién del carg e Gjnslos Nxde Cargo Personal Mensual Mes Anual
Asistente de Desarrollo Rural 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
2 Auxiliar Administrativo Desarrollo Rural 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212!
TOTALES 2 4.578.648| 0 59.522.424|
DIRECCION DE CATASTRO
2 jeto Asignaci Asig Cant. Asignacion
grdde‘:-l Descripeifn del cargo ?::Jaslos N*de Cargo Personal Mensual Mes Anual
1 Asistente de Catastro. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 .39.761 .Z';l 2
2 Auxiliar Administrativo de Catastro 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
3 Encargado de Notificadores 144 1 3.080.718 3.080.000 13 40.040.000!
4 Notificador de Catastro 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
S Notificador de Catastro 144 | 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212
6 Notificador de Catastro 144 1 2.289.324 2289.324 13 29.761.212
26 Auxiliar Administrativo Ley Nro 3585 144 | 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212]
| TOTALES 7 16.816.662 16.815.944 0 218‘607.272I




N°de o Objeto Asi Asi Cant. Asignacion
Des o o 8 8
Orden escripcion del cargo de Gastos| Nt de Cargo Personal Mensual Mes Anual
DIRECCION DE U.0.C.
N de - Objeto = Asignacion Asignacion Cant. Asignacion
Orden Descripcion del cargo de Gastos N°ds Cargo Personal Mensual Mes Anual
1 Auxiliar Administrativo U.0.C. 144 1 2.289.324 2.289.324 13 20.761.212!
TOTALES 2 2.289.324] O 29.761.212
DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA
N° de m Objeto |f .o Asig Asignacié Cant. Asignacion
Orden Descripcion del cargo de Gastos| N: deCargo Personal Mensual Mes Anual
1 Asistente de Asesoria Juridica 144 1 3.000.000 3.000.000 13 39.000.000
2 Auxiliar de Asesoria Juridica 144 1 2.289.324 2.289.324 13 29.761.212
TOTALES 2 5.289.324 0 68.761.212
[ TOTAL GENERAL T 179 T T T 5.605.033.657]

—
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Junta Municpal

Municipalidad de Minga Guazi

MINGA GUAZU Alto Parana - Paraguay
N°de |Descripcion del Cargo N°de [Asignacion Asignacion Cant. MgAsignacién Anual
Orden Cargo |Personal M ensual
1 [Conced Presidente 1 9.000.000 9.000.000 12 |108.000.000
2 |Concegjd Municipal 11 |8.000.000 8.000.000 12 |96.000.000
3 |Intendente Municipal 1 8.000.000 8.000.000 12 |96.000.000
TOTALES 25.000.000 108.000.000 12 |1.296.000.000




Municipalidad de Minga Guazi
Junta Municipal
Alto Parana --Paraguay

Planilla de Dietas - Ejercicio 2.025

Objeto de Gasto: 112 - DIETAS
Fuente de Financiamiento: 30-001 Recursos Genuinos

Unidad Responsable: Junta Municipal

N° de o s s 5 .
e N°de Asignacion Asignacion
1
Qrden Descripeldn del cargo Cargo Mensual Cant. Mes Anual
01 Concejales Municioales 12 16.157.034 12 2.326.612.896
TOTALES 12 193.884.408 12 2.326.612.896




Munmpafid'ad'd’e Minga Guazi
lntanenaa

\IC‘ Nieal Lotigaovidia o Coal Borwi ~ Kuw 16 Mones Cuses
ALTO PARANA - ruu:\
*r-m (940 20408 Fan (040D ur

BONIFICACION Y GRATIFICACION
POR RESPONSABILIDAD DEL CARGO DIRECTORES Y JEFES

?&gg DESCRIPCION DEL CARGO || ASTSRACID NIl CANTIDAD || MESES|| TOTALES
I SECRETARIO GENERAL 2.500.000 1 12 30.000.000
2 SECRETARIO DE LA JUNTA 2.500.000 1 12 30.000.000
3 DIRECTOR GENERAL 2.500.000 1 12 30.000.000
4 DIRECTOR DE FINANZAS 2.500.000 1 12 30.000.000
S DIRECTOR DE CATASTRO 2.500.000 1 12 30.000.000
6 DIRECTOR DE OBRAS 2.500.000 1 12! 30.000.000
7 DIRECTOR DE RECAUDACIONES 2.500.000 1 12| 30.000.000
8  |DIRECTOR DE LA UOC 2.500.000 1 12| 30.000.000
9 DIRECTOR DE TALENTO HUMANO 2.500.000 1 12 30.000.000
10 DIRECTOR DE TRANSITO 2.500.000 1 12 30.000.000
11 |ENCARGADO DE INFORMATICA 1.000.000 1 12| 12.000.000
12 JEFE DE PRESUPUESTO 2.500.000 1 12 30.000.000
13 DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE 1.000.000 1 12 12.000.000
14 DIRECTOR DESARROLLO RURAL 2.000.000 1 12 24.000.000
15 |DIRECTORA CULTURA 2.500.000 1 12| 30.000.000
16 DIRECCION DE CODENI 2.500.000 1 12 30.000.000
17 DIRECCION ACCION SOCIAL 1.500.000 1 12 18.000.000
18 CONTROL INTERNO 2.500.000 1 12 30.000.000

‘ 19 JEFA DE RECAUDACION 1.000.000 1 12 12.000.000
] 20 JEFE DE SEGURIDAD 1.000.000 1 12 12.000.000
21 JEFE DE ASEO URBANO 1.000.000 1 12/ 12.000.000

22 JEFE DE SALUBRIDAD 1.000.000 1 12 12.000.000

23 JEFE DE TRANSITO 1.000.000 1 12 12.000.000

24 JEFE DE OBRAS 1.500.000 1 12 18.000.000

25 TESORERO 2.000.000 1 12 24.000.000

26 DIRECTOR AREA SALUD 2.000.000 1 12 24.000.000

27 CAJERO 1 500.000 1 12 6.000.000

28 CAJERO 2 500.000 1 12 6.000.000

29 FISCAL MEDIO AMBIENTE 500.000 1 12 6.000.000

30  |JEFE DE VIALIDAD Y TRANSPORTE 1.500.000 1 12| 18.000.000

31 Encargada de seguimicnto dc contrato 1.000.000 1 12 12.000.000

TOTAL | T 660.000.000}




Municipalidad de Minga Guazi
Junta Municipal
MEIGA GUAZL Alto Parana - Paraguay

PERSONAL DE SALUD RUBRO 142

Nro. DESCRIPCION DEL CARGO Meses Asi. Menos. Anual TOTAL

1 Pediatra - Hospital Distrital 12 3.500.000 42.000.000 42.000.000
2 AGENTE COMUNITARIO - KM 31 12 2.289.324 27.471.888 27.471.888
3 ENFERMERO - US.F. -KM 31 12 3.000.000 36.000.000 36.000.000
4 MEDICO - U.S.F. -KM 31 12 3.500.000 42.000.000 42.000.000
5 ENFERMERA - U.S.F. -KM 24 12 3.000.000 36.000.000 36.000.000
6 Paramédico 12 3.200.000 38.400.000 38.400.000
7 MEDICO - U.S.F. - KM 22 12 3.500.000 42.000.000 42.000.000
8 MEDICO - US.F. - KM 24 12 3.500.000 42.000.000 42.000.000
9 Enfermero 12 3.000.000 36.000.000 36.000.000
10 Psicologa 12 3.000.000 36.000.000 36.000.000
11 Odontologo 12 3.500.000 42.000.000 42.000.000
12 Enfermera 12 2.289.324 27.471.888 27.471.888
13 Enfermera 12 2.289.324 27.471.888 27.471.888
14 Enfermera 12 2.289.324 27.471.888 27.471.888
15 Enfermera 12 2.289.324 27.471.888 27.471.888
16 Enfermera 12 2.289.324 27.471.888 27.471.888
17 Enfermera 12 2.289.324 27.471.888 27.471.888
18 Medico Cirujano Hospital Distrital 12 3.500.000 42.000.000 42.000.000
19 Medico Medicina Familiar 12 3.500.000 42.000.000 42.000.000
20 Bioquimica 12 2.500.000 30.000.000 30.000.000
21 Bioquimica 12 2.500.000 30.000.000 30.000.000
22 Bioquimica 12 2.500.000 30.000.000 30.000.000

3 Auxiliar Adm. Direc Salud 12 2.289.324 27.471.888 27.471.888

I [ 65.514.592) 786.175.104] _ 786.175.104||




Municipalidad de Minga Guazii
Junta Municipal
Alto Parana --Paraguay

ANEXO PROFESORES CONTRATADOS - EJERCICIO FISCAL 2.025
Objeto de Gastos: 141 Contraccion de Personal Téenico.
Fuente Financiamiento : 30  Recursos Institucionales.

Unidad Responsable: Intendente Municipal.

(Nro. |l DESCRIPCION DEL CARGO T Meses || Asi. Menos. || Anual || TOTAL ||
1 Jefe de Prensa 12| 4.500.000 54.000.000 54.000.000
2 Marketing digital y publicidad 12| 4.500.000 54.000.000 54.000.000
3 Marketing 12| 3.000.000 36.000.000 36.000.000
4 Guardia de Seguridad Intendencia 12| 5.000.000 60.000.000 60.000.000
5 Arca Administrativa 13| 2.289.324 29.761.212 29.761.212
6 Area Administrativa 13| 2.289.324 29.761.212 29.761.212
7 Area Administrativa 13| 2.289.324 29.761.212 29.761.212
8 Area Administrativa 13| 2.289.324 29.761.212 29.761.212
9 Auxiliar Administrativo 13] 2.289.324 20.761.212 29.761.212
10 |Instructora Artes y Oficios 10| 2.000.000 20.000.000 20.000.000
11 Instructora Artes y Oficios 10{ 2.000.000 20.000.000 20.000.000
12 Instructora Artes y Oficios 10 2.000.000 20.000.000 20.000.000
13 Instructora Artes y Oficios 10| 3.000.000 30.000.000 30.000.000
14 Instructora Artes y Oficios 10 2.000.000 20.000.000 20.000.000
15 Instructora Artes y Oficios 10{ 2.000.000 20.000.000 20.000.000
16 Instructora Artes y Oficios 10| 2.000.000 20.000.000 20.000.000
17 Encargada de Servicios Generales 10| 1.500.000 15.000.000 15.000.000
18  |Prof. De Danza Espaiiola 10| 2.100.000 21.000.000 21.000.000
19 Prof. Danza Clasica 10| 2.600.000 26.000.000 26.000.000

20 |Limpiadora 10|  800.000 8.000.000 8.000.000
21 Encargada Del Elenco M. y Prof. Danza Pya 10f 2.700.000 27.000.000 27.000.000
22 |Limpiadora 10| 800.000 8.000.000 8.000.000
23 Prof. De Danza Clasica 10| 3.400.000 34.000.000 34.000.000
24 |Prof. De Danza Clasica, Espafiola y Educ. Music 10| 2.250.000 22.500.000 22.500.000
25 Auxiliar de Danza Clasica 10| 1.000.000 10.000.000 10.000.000
26 Secretaria Administrativa 10{ 1.600.000 16.000.000 16.000.000
27  |Prof. Pre Ballet y Paraguaya 10| 1.700.000 17.000.000 17.000.000
28 Docente 9| 1.566.000 14.094.000 14.094.000
29 Docente 9| 3.375.000 30.375.000 30.375.000
30 Docente 9| 1.900.000 17.100.000 17.100.000
31 Docente 9 2.025.000 18.225.000 18.225.000
32 Docente 9| 2.079.000 18.711.000 18.711.000
33  |Docente 9| 1.485.000 13.365.000 13.365.000
34 Docente 9| 3.051.000 27.459.000 27.459.000
35 Docente 9| 2.133.000 19.197.000 19.197.000
36 Docente 9| 2.241.000 20.169.000 20.169.000
37  |Docente 9| 2.106.000 18.954.000 18.954.000
38  |Docente 9| 2.403.000 21.627.000 21.627.000
39 Docente 9| 1.500.000 13.500.000 13.500.000
40  |Profesor de futbol 9| 2.000.000 18.000.000 18.000.000
41 Auxiliar de Escuela de Futbol 9| 1.000.000 9.000.000 9.000.000
42 Profesor de guitarra 9| 2.000.000 18.000.000 18.000.000
43 Asistente de guitarra 9| 1.500.000 13.500.000 13.500.000
44 |Profesor de Kung Fu 9| 2.000.000 18.000.000 18.000.000
45 Profesora de Kung Fu 9| 2.000.000 18.000.000 18.000.000
46 |Profesora de Orquesta Sinfonica 9| 2.500.000 22.500.000 22.500.000
47 Profesor de Orquesta Sinfonica 9| 2.500.000 22.500.000 22.500.000
48 Prof. De Patinaje 9| 2.000.000 18.000.000 18.000.000
49 Auxiliar de Patinaje 9| 1.500.000 13.500.000 13.500.000
50 |Encargada de distribucion de leche de soja 12| 2.289.324 27.471.888 27.471.888

TOTAL: 111.049.944] 1.138.553.948]| 1.138.553.9481
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PLANILLA DE SUBSIDIOS Y ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS Y EAMILIARES - EJERCICIO 2.025

Orden Nominas de Beneficiarios Subsidios. Docume'nto Presupuiastos,
de Identidad | Mensual. Anual.
Sera destinado por cada persona con necesidad o
discapacidad de acuerdo a solicitud presentada a la
Intendencia y aprobado con informe de la Direccion de Accion
Social. ¢
TOTAL 300.000.000
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3F

Corresponde a la Resolucion N°  [M /2024

QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE MINGA GUAZU, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2.025.-

Art.7°  Presentacién de Rendicién de Cuentas

Las rendiciones de cuentas deberdn ser p das por las isi bonoficiadas dentro do los 60 (sesenta) dias postariores a la entroga del aporte, de acuerdo al
Formulario Planilla de Rendicion de Cuentas debidamente llenadas y firmada por el Presidente, Tesorero y avalada por Profesional Contable, con caracter de declaracién
jurada, en 5 (cinco) copias; una para la G General de la lica, una para la una para la Junta Municipal y dos copias para la Comision rindente.

Las randldonss de cuentas de (os gastos e inversiones mendonados‘ deberan estar documentados de acuerdo con las disposiciones legales y tributarias vigentes y a las
normas y princij de gt y por i Contable.

Art.8° Los saldos de Caja i de recursos instituci y del crédito publico del Ejercicio anterior, previa deduccién de las Deudas Flotantes pasara a
formar parte del primer ingreso del ejercicio fiscal siguiente.-

Art.9°  Aprobar el anexo de Remuneraciones del Personal de los y conel ivo detalle de Categ . Cargos y Salarios.

Art.10° Aprobar el Anexo de personas beneficiadas por el Objeto de Gasto 846 - idios y Asi ia Social a F y Familias del Sector Privado.-

Art.11° Los recursos del 15% para la Gobernacion Departamental y del 15% para los Municipios de Menores dela del
deberan ser if por la icipal a través de su Unidad de Administracién y Fmanzas

Art.12° En la ejecucion del Presupuesto de Ingresos y Gastos aprobado por |a presente Ordenanza, se debera dar estricto limi a las di Tl
Municipales, la Ley N° 3966/10 “Orgénica Municipal”, Ley N° 1535/99 “De Administracién Financiera del Estado”, y el Decreto del Poder Ejecutivo N° 8127/2000 “Por el
Cual sa las DI i Legales y Que la i6n de la Ley N° 1535/99 De Administracion Financiera del Estado, y el

del Sistema do de
Admnlstraubn Financiera (SIAF)", asi my
legales que rigen en la materia.

N° 2051/2003 “De Contrataciones Publicas™, la Ley N° 162672000 “Da la Funcion Publica”, y todas las disposiciones

gounicar a qui




Municipalidad de Minga Guazii

Junta Municipal

Alto Parana - Paraguay

JUSTIFICATIVA DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2025

MUNICIPALIDAD 3C 162
TIPO PRESUPUESTO 1
PROGRAMA 1
ACTIVIDAD/SUB PRC 1

Minga Guazu

PRESUPUESTO DE PROGRAMA CENTRAL
CONDUCCION SUPERIOR
INTENDENCIA MUNICIPAL

SG FF OF MONTO FUDAMENTACION DETALLADA
100 Servicios Per I
300 1 Recursos Propios
3.126.941.244 |111 - Sueldo
Comprende sueldos del Intendente Municipal y demas
funcionarios incluidos en el enexo de personal correspondiente al
progama de esta unidad.
132,000.000 Pn - Gastos de Representacién
Remuneracion adicional asignada al intendente Municipal
Municipal en concepto de Gastos de Representacion, dentro del
marco de las disposiciones legales.
260.578.437 |114 - Ag Id
Remuneracion anual equivalente al importe de la doceava parte
total de remuneraciones mensuales presupuestadas y devengadas
en conceptos de sueldos.
50.000.000 |123 - Remuneracion Extraordinaria
630.000.000 |133 - Bonificaciones y Gratificaciones
Prevision para abonar en este concepto conforme a
reglamentaciones de la Intendencia. Sera designado por
resolucion de la Intendencia conforme a la responsabilidad
en el cargo y categorias establecidos en las
|disposiciones legales.
312.694.124 (134 - Aporte Jubil io del Emprended
Obligacion legal en concepto de aporte patronal a la Caja
de Jubilaciones de Empleados Municipales, conforme al
anexo de esta pragrama.
1.138.553.948 [141.- Contratacion de Personal Tecnico
786.175.104 142 - Contr ion Personal de Salud
4.935.160.299 |144 - Jornales.
Previsién para pago al personal contratado para realizar servicios
administrativos varios. Incluye el monto de aguinaldo.
1.820.000.000 [145- Honorario Varios.
Previsién para pagos de Honorarios Profesionales por contratos de
profesionales para prestar servicios de asesoramiento tributarioy
juridico. Incluye el equivalente al adicional sobre honorarios
profesionales, conforme se detallan en el anexo de personal
contratado.
199 150.000.000 |199- otros Gasto de Personal
Gastos ocasionales asignados al personal durante el Ejercicio
30 1 Fiscal por otros conceptos
200 Servicios No Personales.
30 1 Recursos Ppropios.
250.000.000 210 - Servicios Basicos.
Monto destinado a cubrir gastos de electricidad (ANDE), previsién
de agua, servicios telefonicos (COPACO), correos y encomiendas.




Municipalidad de Minga Guazi
Junta Municipal
Alto Parana - Paraguay

JUSTIFICATIVA DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2025

MUNICIPALIDAD 162 Minga Guazu

TIPO PRESUPUEST] 1 PRESUPUESTO DE PROGRAMA CENTRAL
PROGRAMA 1 CONDUCCION SUPERIOR
ACTIVIDAD/SUB P 1 INTENDENCIA MUNICIPAL

SG FF OF MONTO FUDAMENTACION detallada
20.000.000 |220 - Transporte de Personas

200.000.000 |230 - Pasajes y Viaticos.

Programa de créditos para gastos en concepto costoso de
pasajes, vidticos y otros gastos de traslado del intendente
Municipal y los funcionarios componentes de esta unidad
administrativa, conforme al anexo del personal.

385.000.000 |240-Gastos por Servicio de Aseo, Mantenimiento y
Reparaciones Mmenores.

Previstos para mantenimiento y reparaciones de maquinas de
oficina, de edificios e instalaciones.

60.000.000 |250 - Alquileres y Derechos.
Previstos para pagos en concepos de alquiler de local
de cobranza km 30, de la Fiscalia y Registro Electoral.

277.000.000 |260 - Servicios Tecnicos y profesionales.

Previsto para pagos por servicios de publicidad,
servicios técnicos en drea de informatica,sevicios de
internet, pagina web y otras asistencias técnicas, Inc-
luye pagos por asesoramiento administrativo, conta-
ble y presupuestarios; ademas de pagos a la Consul-
toria por gestiones de cobranza Impuestos Inmobiliario.

40.000.000 270 - Servicio Social

500.000.000 |280- Otros Servicios en General.

Previsto para pagos en conceptos de gastos de servicios,
de ceremonial. Agasajos. Recepciones,cortesias,
obsequios. También gastos ininherentes a eventos
organizados por la Institucion, como seminarios, festejos
de fechas conmemorativas de ambos local y nacional.

20.000.000 290 - Capacitacion del personal del Estado

300

30 1 BIENES DE CONSUMOS.
RECURSOS PROPIOS.

100.000.000 |311 -Alimento Para Personas
70.000.000 |323 -Confecciones y Textiles

300.000.000 |330 - Productos de Papel, cartén e Impresos
Monto presupuesto para adquisicion de papeles de
uso de escritorio, impresion de formularios de uso
institucionales,revistas,periédicos y otro similares

420.000.000 |340 - Bienes de Consumo de Oficina e Insumos.

Monto asignado para adquisicion de elementos de limpieza, utiles
de escritorio,oficina y Ensenanza.incluye adquisicion de tener
para fotocopiadora,cartuchos de tintas para
impresor;pendrive,cdes y demds Utiles de oficina.




Municipalidad de Minga Guazii
Junta Municipal
Alto Parana - Paraguay

JUSTIFICATIVA DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2025

MUNICIPALIDAD
TIPO PRESUPULST|
PROGRAMA

ACTIVIDAD/SUB P

162 Minga Guaz(
PRESUPUESTO DE PROGRAMA CENTRAL
CONDUCCION SUPERIOR

INTENDENCIA MUNICIPAL

O

SG 0G

FF

OF

MONTO

FUDAMENTACION detallada

100.000.000

350 - Productos e Instrt les Quimicos y Medicinal

400.000.000

360 - Combustibles y Lubri

Prevision para adquisicion de combustible y

lubricantes a utilizar en el vehiculo asignado a la

Independencia Municipal,para realizar actividades

relacionadasa las fuciones administrativas.

73.200.000

390 - Otros Bienes de Consumos.

Monto presupuestado para gastos de adquisicién

de cubiertas,baterias y otros similares para

vehiculo asignado a la Intendencia.

710

Intereses de la Deuda Pablica Interna

713

30,

633.407.638

Intereses de la Deuda con el Sector Privado

733

30

5.633.407.638

Amortizacion de la Deuda con el Sector Privado

750.000.000

833- Transferencias a Municipalidades (M.M.R.)

Transferencias al Ministerio de Hacienda por

Cooparticipacion sobre el Impuesto Inmobiliario

recaudado, correspondientes a los municipios de menores

recursos.

1.200.000.000

834- Otras transferencias al Sector Publico y Organismos
Regionales.

Transferencias a la Gobernacidn del Alto Parana

por Coparticipacion sobre el Impuesto inmobilia-

rio. Ademds esta previsto en este rubro la

Transferencia al Consejo Local de Salud correspon-

diente al porcentaje establecido en la Ley Nro.

1032/96, Decreto Nro. 19966/98.

13.200.000

836 -Transferencia a Or Municipales.

Previsién para pago de cutas social a la AMUALPA.

35.000.000

839. Otras Transferencias Ctes. Al Sector Publico

o Privado Varias,

Aporte al SNC 1 % del 70% del Impuesto Inmobi-

liario recaudado: incluye tambien transferencia

del 70% de recaudacion de Espetaculos Publico

y Juegos de Azar conforme a la Ley Nro. 1016/96

250.000.000

841 - Becas

1.000.000.000

842 - Aporte a Entidades Educat e Inst. S.F.L.

Prevision de transferencia al Cuerpo de Bomberos

Voluntario, proveniente de la contribucion esta-

blecida para el efecto. y Otros

400.000.000

845 - Indemnizaciones.

Prevision para pagos de indemnizacion a funcio-

narios de la Institucion Municipal por desvincula-

cién laboral o retiro voluntatio.

846

300.000.000

846 - Subsidio y ia Social a Per. Y Fam.

846

300.000.000

846 - Subsidio y asistencia Social a Per. Y Fam.

849

300.000.000

849 - OPACI -Canon.

Previcion para transferencia de canon recaudadas para

OPACI por expedicién y revalidacién laboral o retiro

voluntario,

50.000.000

Transferencias Capital al Sector Privado - Varios

»
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Municipalidad de Minga Guazi
Junta Municipal
Alto Parana --Paraguay

JUSTIFICATIVA DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2025

MUNICIPALIDAD 162 Minga Guazu
TIPO PRESUPUESTO 1 PRESUPUESTO DE PROGRAMA CENTRAL
PROGRAMA 1 CONDUCCION SUPERIOR
ACTIVIDAD/SUB PROG 1 INTENDENCIA MUNICIPAL
SG OG FF OF MONTO FUDAMENTACION detallada
230.000.000 [910- Pago de Impuestos,Tasa y Gastos

Judiciales.
Asignacion para que los organismos y enti-

dads publicas cumplan las obligaciones

provenientes de la legislacién tributaria.
Comprenden impuestos directos e indi-
rectos y el pago de derechos, tasas, contri-

buciones,multas,recargos y gastos judicia-
les. Ademds Incluye los gastos por servi-
cios especializados para puebas pericial
de sangre del procedimiento especial en la
accion de reconocimiento. Contestacion

o desconocimiento de filiacién dispuestos
por resolucién judicial.

30.000.000 |920- Devolucién de impuestos y otros
ingresos no Tributarios.

Devolucién de impuestos,tasas,contribu-
ciones y multas, de conformidad con la
liquidacién definitiva a las reclamaciones
aceptadas por las respectivas autoridades,
cuando los contribuyentes o afectados
hubieren realizado pagos anticipados,
indebidos y otras devoluciones como
garantia, cauciénales y similares.

204.682.622 |960 - Deudas Pendientes de Pagos Gtos Ctes
Ejercicios Anteriores.

Corresponde a compromisos y obligaciones
pendientes de pago de gastos corrientes,

no cancelados al final del ejercicios
presupuestario de conformidad con las
disposiciones legales vigente.

500 INVERSION FISICA

2.070.000.000|521.- Construcciones de obras de uso publico
50.000.000|532.- Maguinarias y Equipos Agrop. e Industrial
50.000.000|538.- Herramientas Aparatos e Instrume en Gral
50.000.000|541.- Adg.de Eq.de Ofic.y Computac.,Varias
50.000.000]542.- Adg. de equipos de Oficinas
50.000.000|543.- Adquisiciones de equipos de computacion

20.000.000 |980 - Deudas Pendi de Pago Gtos
de capital Ejercicios Anteriores.
Corresponde a compromisos y obligaciones
pendientes de pago de gastos de capital,
no cancelados al final del ejercicio
presupuestario, contraidos y contabilizados
de conformidad con las disposiciones

|legales vigente.

Total Programa 30.227.001.054




Municipalidad de Minga Guazi
Junta Municipal
Alto Parana - Paraguay

JUSTIFICATIVA DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2025 CON RECURSOS DE ROYALTIES

MUNICIPALIDAD 30-162 MINGA GUAZU
TIPO DE PRESUPUESTO 02 PROGRAMA SUSTANTIVO
PROGRAMA 02 DESARROLLO MUNICIPAL
ACTIVIDAD/SUB PROGR 01 ROYALTIES Y COMPENSACIONES
SG 0G FF OF Monto Fund 6én detallad
1,944.000.000 |GASTOS CORRIENTES
100 - |SERVICIOS PERSONALES
30 011 310.000.000 |145 - Honorarios _Profesionales
Programado para contratar P les para ac iento del Plan de Desarrollo
Distrital; y otros servicios profesionales que requiera la Institucion.
200 - SERVICIOS NO PERSONALES
30 011 1.024.442.353 |240 - Gastos por Servic. Aseo, Mantenim. y Reparac.
Prog do para rep i6n de maquinarias pesadas (Tractores, volquetes,
iveladora y otras inarias) de la Instit:
30 011 200.000.000 [250 - Alquileres y Derechos
Prog do para alquiler de maq comp y cami tumbas que serdn
para construccion de pavimentos tipo empedrados como contrapartida
municipal en apoyo a las diferentes comisiones vecinales.
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
30 011 200.000.000 |311 - Alimentos para Personas
30 011 690.000.000 |360 - Combustibles y Lubricantes
Programado para la adquisicion de combustibles y lubricantes a ser utilizados para
Rastroneadas relacionados a los proyectos de Desarrollo Sustentables, como también
para movilidad de los productores que ofrecen sus productos en las ferias, conforme lo
establece la Ley N2 3984/10 y su Decreto Reglamentario N¢ 5816/2010
30 011 200. 390 - Otros Bienes de Consumos
Preaviso para la adquisicion de cubiertas, cdmaras, baterias para
motonoviladora y maquinarias de la Institucién.
- |GASTOS DE CAPITAL
30 011 800.000.000 {420 - Minerales
Previsto para adquisicién de piedras brutas basalticas, tubos para
alcantarillados, materiales de construccién que serdn utilizados para
constuccién de empedrados
500 - INVERSION FISICA
6.173.327.059 |520 - Construcciones
Previsto para ejecutar obras conforme a proyectos elaborados y aprobado
conjuntamente con la Junta Municipal
30 011 510.000.000 {530 - Aquisicién de Maqui Equipos y Herr Mayores
Previsto para adquisicion camién perforador para pozos artesianos, tractor agricola y
herr: varias como dora y otros para uso de la administracién
municipal.
30 011 200.000.000 |540 - Aquisicién de Equipos de Oficina y computacion
30 011 190.000.000 |570 - Activos i ibl
30 011 - |580 - Estudios y Proyectos de Inversién
Progranado para eleboracién de Proyectos de las diferentes obras a ser
financiados con recursos de Royalties, Fonacide y las correspondientes
Fiscalizacion de las Obras realizadas.
800 TRANSFERENCIAS
Transferencias a diferentes Instituciones sin Fines de Lucro conforme a la
30 011 2.624.442.353 |planilla adjunta.

Total Sub Programa

13.122.211.765 |




IMunicipalidad de Minga Guazi
Junta Municipal
Alto Parana --Paraguay

JUSTIFICATIVA PRESUPUESTO MUNICIPAL MUNICIPAL ANO 2025

MUNICIPALIDAD
TIPO DE PRESUPUESTO

PROGRAMA
ACTIVIDAD/SUB PROGR

30

162

01

02

Minga Guaz(
PRESUPUESTO DE PROGRAMA CENTRAL
GESTION LEGISLATIVAY DE CONTROL J.M.

SG 0G FF

OF

Monto

Fundamentacién detallada

100

SERVICIOS PERSONALES

RECURSOS PROPIOS

111 - Sueldos

prevision de sueldos para el personal administrativo de la Junta
Muncipal conforme al anexo correspondiente.

111 30(001

2.326.612.896

112 - Dietas

Remuneracion a los Miembros Je la Junta Municipal por sesiones
asistidas, conforme lo establece las disposiciones legales al

112 30

001

1.,164.000.000

113 - Gastos de Representacion

Remuneracion adicional a los Miembros de la Junta Municipal, en
concepto de Gastos de Representacion.

113

_223.322,191

114 - Aguinaldo

Remuneracion proporcional sobre sueldos, conforme a las
disposisiones en materia laboral. Incluye aguinaldo a Concejales

133 30

001

30.000.000

133 - Bonificacion y Gratificaciones

Prevision para abono en este concepto de bonificacion al
Secretaario de la Junta Municipal, por responsabilidad en el cargo.

134 30

001

35.325.340

134 - Aporte Jubilatario del Empleador

Obligacion de aporte Institucional sobre el monto de los
sueldos abonados al personal, conforme al anexo
correspondiente.

144 30

001

359.873.358

144 - Jornales

Prevision para pago al personal contratado temporalmente para
realizar servicios de auxiliar administrativos y de limpieza en la
Junta Municipal. Incluye el monto aguinaldo.

145 30

001

52.000.000

145 - Honorarios Varios

Prevision para pago a Asesor Juridico de la Junta Municipal.

210 30

001

Servicios No Personales

30.000.000

210 - Servicios Basicos

Municipal tales como servicio de electricidad (ANDE) y Servicios

teléfonicos (COPACO) y otros servicios basicas

230 30

001

80.000.000

230 - Pasajes y Viaticos

Para abono en concepto de gastos de viatico y de traslados de

concejales Municipales en el ejercicio de sus funciones, a ser

otorgado conforme al reglamento.
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JUSTIFICATIVA PRESUPUESTO MUNICIPAL MUNICIPAL ANO 2025

MUNICIPALIDAD 30| 162 Minga Guazi
TIPO DE PRESUPUESTO 01 PRESUPUESTO DE PROGRAMA CENTRAL

PROGRAMA 02 GESTION LEGISLATIVA Y DE CONTROL
ACTIVIDAD/SUB PROGR

SG 0G FF OF Monto Fund i6n detallad

240 .000. - Gastos por Servicio de Aseo, Mantenim. Y
Pravision para gastos en concepto de reparaciones menores de
edificio e instalaciones y equipos de oficina de la Junta Municipal y
otros gastos menores de mantenimiento.

260[ T 24.400.000| 260 - Servicios Técnicos y Profesionales
Previsién para gastos de comunicacién de Internet y servicios de
Publibidad y Propaganda.
== I I I
280 301-0-01 50.000.000(280 - Otros Servicios en General
Previsién para gastos relacionados a la funcion legislativa, tales
como gastos de caf dec | y a
|autoridades.

| L

enes de Consumo e Insumos
320; 30]001 10.000.000'320 - Textiles y Vestuarios

Previsto para de del | de esta
cla,

330 304001 5.000.000{330 - Productos de Papel, Cartén e Impresos

Para |3 adquisicién de papeles para uso de oficina de la Junta
Municipal.

!

| | [
340 30{001 5,000.000{340 - Blenes de C de Oficina e
Previsién para gastos de utiles y materiales de oficina, como
ser cartuchos de tinta para impresoras, biblioratos, carpetas y
otros similares

360, 301001, -
Previsién para adquisicién de combustibles y Lubricantes a utilizar
en delaJunta |, para reallizar actividad,
inherentes a la funcion legislativa.

| I [

390 30{001 20.000.000{330 - Otros Bienes de C:
Previsto para la adquisicién de herramientas varlas a ser utilizados
para del predio de la Junta Municipal.

800  TRANSFERENCIAS
836 001 6.000.000 Transferencias a Organizaciones Municipales_
- E 6n para pago de cuota social a la AIUMPA, conforme al

porcentaje calculos sobre los ingresos corrientes neto

utado del ejerciclo anterlor.

Total Programa 4,295.725.969




Municipalidad de Minga Guazi
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JUSTIFICATIVA DEL PRESUPUESTO MUNIGIFPAL ANO 2025 CON RECURSOS DE FONAE

MUNICIPALIDAD 30- 162 MINGA GUAZU
TIPO DE PRESUPUESTO 2 PROGRAMA SUSTANTIVO
PROGRAMA 2 DESARROLLO MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE 2 FONAE
SG 0G FF OF Monto Fundamentacion detallada
GASTO DE CAPITAL
6.000.000.000 |INVERSION FfSICA Obras Infraest.
500 INVERSION FiSICA
30 092 FONACIDE
6.000.000.000 |520 - Construcciones
Este rubro serd destinado a construccion de nuevas aulas, refacciones y
construccién de empedrados, conforme lo establece la Ley .
Total Sub Programa 6.000.000.000




